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Ilgemiz Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfinda c¢alistinlmak tizere isin
0zelligine goére calisma sartlari ile Vefa (Yash Evde Bakim) Projesi kapsaminda 4 (dort)
Temizlik Personeli alinmasina, alimi yapilan personellerin isin niteligi acgisindan yasli ve
engelli vatandaslarimizin ev temizligi basta olmak iizere kisisel bakimlarinin yapilmasinda,
temel ve zaruri ihtiyaglarinin kargilanmasinda, kendileri ile birebir ilgilenilmesinde ve bu
islerde yerinde hizmet esaslarina gére deneyimli olmalarina &zellikle dikkat edilecek olup bu
kapsamda genel degerleme yapilacag: hususlari degerlendirilmis ve karara baglanmstir.

A-DUYURU/ILAN

Gerekli duyurularin 13/12/2022 ile 16/12/2022 tarihi araliginda;
Muratli Kaymakamli§: internet sitesinde yayinlanmasina,

Tekirdag Is-Kur Midiirligii’niin bilgilendirilmesine karar verilmistir.
B-ISTIHDAM OZELLIKLERI

Is Yeri : Tekirdag Ili Muratlh Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanisma Vakfi
Isin Siiresi : Belirli Stireli (11,5 ay) Sézlesmeli Temizlik Personeli
Istenilen Is Gucti Sayis : 4 Kisi

C - ADAYLARDA ARANAN NITELIKLER

1-GENEL SARTLAR

1) Turkiye Cumhuriyeti vatandas: olmak,

2) Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3) Erkek adaylar igin, Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi
bulunmamak,

4) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

5) Taksirli suglar ve asagida sayilan suglar diginda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak tizere,
ag1r hapis veya 6 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine -
kars: islenen suglarla, zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet, hursizlik, sahtecilik, dolandiricilik, /ﬁf "
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6) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek beden veya mental rahatsizhifi bulunmamak,
7) Gorevin dzelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlar1 da tasimak.

2-OZEL SARTLAR

1- En az {lkokul mezun olmak,

3- B sinifi ehliyet sahibi olmak ve aktif siiriis deneyimine sahip olmak,

4- Son bagvuru tarihi itibari ile 18 yasini bitirmis olmak, 55 yasini doldurmamis olmak,

5- Son 1 yil igerisinde Muratli ilgesi sinirlan icerisinde ikamet etmis olmak.

6- Muratli bélgesini iyi bilmek, mahalleleri tanimak, dezavantajli kesim ile rahatlikla iletisim
kurabilmek, disiplinli calisma aliskanligina, devlet vakarina ve ciddiyetine yakisan ahlak ve

tutuma sahip olmak, bunlarin yani sira ev temizligi, kisisel bakim ve yasli bakim islerinde yerinde
hizmet esaslarina gore deneyimli olmak,

3-BASVURU ICIN ISTENEN BELGELER
Asagida istenen belgelerin asillarimin Vakif Midurligiine bizzat getirilmesi durumunda ilgili
personelimiz tarafindan aslina uygunlugu kontrol edilip tasdik edilecek, miilakat tarihine

kadar asillarinin verilmesi kaydiyla istenilen belgelerin fotokopileri de verilebilecektir.

1) Bagvuru Dilekgesi, (ikametgah adresi, iletisim ve kisisel bilgiler ile imzas dilekgede yer
alacaktir)

2) Ozgegmis/CV

3) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya fotokopisi,
(Sinavi kazanan adaydan noter tasdikli sureti istenecektir)

4) Niifus Clizdani Fotokopisi, -
5) Siirticti Belgesi Fotokopisi,
6) 2 adet vesikalik fotograf, (son 6 ayda cekilmis olmalidir)

7) Askerlik terhis belgesi veya 31.12.2023 tarihi sonrasina kadar tecilli olunduguna dair belge
(erkek adaylar i¢in)

8) Adli Sicil Belgesi,
9) Saglik Raporu, (aile hekimliginden)
10) Muratli Ilgesi sinirlari icerisinde ikamet ettigini gosterir belge,

11) Varsa is deneyimi, sertifika belgeleri.

4-BASVURU VE SINAVA iLISKIN BiLGILER

o

ile birlil'ae _Murath Ilgesi Sosyal Yardimlasma ve Dayanigma Vakfina (Muradiye Mah. §
Caddesi Hiikiimet Konag: Kat:3 Muratli/Tekirdag) sahsen/bizzat kendileri olmak sartz
%

I- Bagvuruda bulunacak adaylar yukarida belirtilen BASVURU ICIN ISTENEN BELGP ,
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16/12/2022 CUMA GUNU, SAAT 17.00' ye kadar bagvuru yapabileceklerdir. Belirtilen
saatten sonra yapuan/yapilacak basvurular ile eksik bilgi/belge ile yapilan bagvurular
kesinlikle kabul edilmeyecektir.

2- Istenilen Genel ve Ozel sartlara haiz olan ve miilakat sinavina cagirilacak olan 20 aday ile

19/12/2022 PAZARTESI GUNU iletisime gecilecektir.

3- Istenilen sartlan tagiyan ve 0zel sartlar ile diger bilgi/belgelerine bakilarak karar verilecek
adaylar miilakata ¢agrilacaklar ve simav komisyonu tarafindan s6zlii sinava tabi

tutulacaklardir. Adaylar degerlendirilirken, 6ncelikli olarak 6zel kosullara sahip olan adaylara
Oncelik verilecek, siralamada 6zel kosullardaki niteliklerin siralamas: dikkate alinacaktir.

4- Mulakat, Sinav Komisyonu tarafindan 20/12/2022 SALI GUNU, SAAT 10.00° da
gergeklestirilecek olup, en yiiksek puani alan 4 (dért) kisi sinavi kazanmus sayilacaktir.

5- Sinavi kazandiktan sonra istenilen belgeleri ibraz etmeyen/edemeyen ve aranilan sartlar
tasimadig: belirlenen/sonradan tespit edilen adaylar sinavi kazanmis olsa dahi kendileri ile
sdzlesme yapilmayacak, miilakat: 6. veya sonrasi sirada tamamlayan adaylar ile iletigime
gecilecektir.

Sosyal Yardimlasma ve Dayarmisma Vakfi Miilakat Komisyonu, miilakat sonucunda personel
alip almamakta serbesttir.

ILANEN DUYURULUR

(12.12.2022 - 20 Tarih Sayil Miitevellj Heyeti Karar)
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Ugur EMIROGLU Dr. Denizhan TURKMEN
Miiftii llge Saghik Miudir v,
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